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Pozn. Tento dokument je predlozen ve zkracené verzi, souvisejici se ZvOlenym kritériem

Strategicky plan rozvoje Skoly vychdzi z analyzy vychoziho stavu a z analyzy predesliého
koncepéniho dokumentu.

MISE — POSLANI:

Poskytnout kazdému ditéti moZnost dosahnout v néjakém sméru pocitu uspésnosti s tim,
aby z nasi skoly odchdzeli Zaci nejen s potfebnymi znalostmi, ale i s dovednostmi a ndavyky,
které jim umozZni orientaci v Zivoté, se schopnost pfimérené resit Zivotni situace i s chuti
ddle se vzdélavat.

K. Capek: ,Vzdéldni je to, co v nds ztistane, pokud véechno zapomeneme.

VIZE:

Skola pro déti — postupné smérovdni k podobé oteviené komunitni skoly, kterd respektuje
jedinecnost ditéte!

Dosazeni demokratizace, humanizace a modernizace vychovného a vzdéldavaciho procesu
véetné podminek a prostredi.

Byt moderni, demokratickou instituci, ktera efektivné a profesiondalné pini vychovné
vzdélavaci funkce v souladu s novodobymi principy pedagogiky a humanismu. Poskytuje
vychovné, vzdéldvaci a se vzdélanim souvisejici sluzby.



REDITEL A VEDENI SKOLY

Vytvafi podminky pro vyménu pedagogickych zkusSenosti s dalSimi Skolami a ucinné
podporuje zacinajici pedagogy.

Vedeni Skoly provadi systematické hodnoceni prace ucitelll a poskytuje jim pravidelné
zpétnou vazbu k jejich praci. Na zakladé hodnoceni planuje spolu s uciteli jejich dalsi profesni
rozvoj.

Vedeni skoly motivuje pedagogy k sebehodnoceni a kolegidlni hodnoceni. Podporuje jejich
pedagogicky rozvoj vhodnymi efektivnimi formami.

Skola cilené podporuje rozvoj pedagogickych schopnosti zadinajicich ucitell, pro né ma
zpracovan adaptacni program

Vedeni Skoly aktivné fidi, pravidelné monitoruje a vyhodnocuje praci sSkoly a pfijima ucinna
opatreni.

Vedeni Skoly aktivné vytvafii pozitivni klima, které podporuje uéeni kazdého zéka.

Vedeni Skoly vytvari podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace

Strategicky cil:
e Zpracovdvat a vyhodnocovat pldny osobniho rozvoje — reditelka skoly, vedeni skoly,
ostatni pedagogové.

e Postupna priprava statutdrniho zdstupce na pozici reditelky skoly.

PEDAGOGICKY SBOR

Pedagogicky sbor md3 ucitelky MS, pét ucitelekZS a 3 vychovatelky SD a feditelku
Skoly. Podle potreby jsou c¢leny pedagogického sboru i asistenti pedagoga. VSichni
pedagogitti pracovnici maji predepsanou odbornou kvalifikaci. Na dobirani nékterych
vyucéovacich hodin ZS vychovného charakteru se vyuzivé i vychovatelek 5D, protoze se nedafi
sehnat ucitele na velmi maly pracovni Uvazek.

Z analyzy Skoly vyplynulo, Ze jedna ze silnych stranek skoly je pravé stale se vzdélavajici
pedagogicky sbor. Vsichni ucitelé jsou proskoleni pro praci sdétmi se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami a v oblasti ICT. Vzdélavani pedagogl je stanoveno planem DVPP a
jeho prioritnimi oblastmi, které jsou stanoveny na kazdy Skolni rok. Z planu DVPP vychazi
také osobni plan rozvoje jednotlivych pedagogu a svij plan rozvoje ma i reditelka Skoly.

Skola ma vystudovaného vychovného poradce a koordinatora SVP, ale studium metodika
prevence a IT metodika se musi v budoucnu uskutecnit.

Stafi pedagogického sboru, hlavné vZS je pomérné vysoké, proto je nutné planovat
personalni politiku.

Strategické cile:



e Zdjistit specializovanou c¢innost metodika pro IT, ktery bude mit specializaci
vystudovanou.

e Zdjistit specializovanou cinnost metodika prevence, ktery bude mit specializaci
vystudovanou.

e Zajistit specializovanou ¢innost koordindtora SVP, ktery bude mit specializaci
vystudovanou.

e Pripravit pldn persondini potieby do roku 2024, potieba ucitelti ZS se znalosti
anglictiny.

DALSI VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Vedeni Skoly usiluje o zajisténi optimalnich personalnich podminek pro vzdélavani, cilené
pecuje o naplnéni relevantnich potreb kazdého pedagoga a jeho profesni rozvoj,

DVPP se snazime uskutecfovat podle planu DVPP a podle stanovenych priorit pro kazdy
Skolni rok.

Za realizaci dalSiho vzdélavani odpovida reditelky Skoly a plan osobniho rozvoje kazdého
pedagoga vychazi z priorit Skoly, ale ma moznost si stanovit i vlastni priority, které musi umét
zdlvodnit.

Pedagogicti pracovnici jsou zapojeni do vzdélavani, které uskutecriuje sSkola vramci
nékterych projekta.

Strategické cile:

e Hledat moznosti k podpore DVPP, stanoveni priorit v planu DVPP.
e Podporovat lektorskou cinnost pedagogickych pracovnikii.
e Podporovat vzdéldni ov oblast pedagogicka diagnostika.

PRIORITNi OBLASTI VZDELAVACIHO PROCESU
PODPORA NADANI A INKLUZE

Skolni poradenské pracovisté tvori Feditelka $koly, vychovny poradce a metodik prevence a
v $ir$im tymu jsou i tfidni ucitelé nebo vychovatelky SD. Intenzivné spolupracujeme s PPP i
dal$imi poradenskymi pracovisti, které maji v pé¢i nase zadky. Cinnost SPP je dand jeho
planem.

Vétsina 7ak( ma SPZ diagnostikovany poruchy uéeni. Jednotlivi vyu€ujici s nimi pracuji ¢asto
podle IVP a respektuji doporuceni SPZ a metodicka doporuéeni vychovného poradce.

Skola spolupracuje, podle potieby a situace, s OSPODem.
Prace s 7aky s SVP a zaky nadanymi vychazi ze SVP.
Cilem DVPP skoly je vzdélavani pedagogu v kurzech s problematikou spolecného vzdélavani

7aku s odliSnymi vzdélavacimi potfebami.

Strategické cile:
e Pokracovat v kreativnich metodach vyuky.
e Podporovat vzdélani kazdého Zdka dle jeho individudlnich schopnosti.



e Pokracovat v zavedenych predmétech CD a MD pro podporu naddni.
e Vyhleddvat jednotlivé, éasto skryté, nadadni.
e Uvédomit si, Ze naddni nejsou dobré znamky.
e Persondlné zajistit pedagogy pro vzdéldavani Zaki s SVP — metodik prevence.

e Zajistit vzdélavani v oblasti naddni a inkluze pro pedagogické pracovniky

e Pokracovat v intenzivni spoluprdci s externimi odborniky a posilit zapojeni ¢i zdajem

rodicd.

e Nabizet Zakiim se SVP a Zakim nadanym odpovidaji formu podpory (konzultace,
doucovani, krouzky, soutéZe, a dalsi).

PODPORA DALSICH PRIORITNICH OBLASTi

oblast

Prostiedky

Nadstavba

Vyuka anglictiny

Ucitel ovladajici Aj
Vyuka Aj v MS
Povinny anglicky jazyk v 1. — 5. tf.

Vyuziti UP z EU projektu — Nova Skola
Brno a dalSich

VyuZziti vystupt ostatnich projekt( —
DVPP

Vyuzivani vhodnych vyukovych portdld

Krouzky Aj

Krouzky konverzace
Nabidka metody
Scilearn

Navstévy cizojazyénych
predstaveni

Ctenarska
gramotnost

Vyuzivani knih ZK

Mimocitankova Cetba, encyklopedie ve
vyuce

Ctenafska dilna — 3. — 5. tfida
Tematické plany pro €D 2. — 5. roéniku

Vyuzivani CG i v jinych pfedmétech,
projektech

MS: Rozvoj zajmu o knihy

MS: pFed¢tenaiskd pregramostnost

Tridni knihovnicky
Casopisy ve vyuce
Internet

Projekty

SVP SD

Ctenarska souté?

Ctenarské koutky

Ctenarské kluby

Spoluprace

s knihovnou v Bozkové
Akce: Rodice ¢tou
détem

Pfiprava na Skolu

Rozvoj mluveného
slova

Vypravéni zazitkd, hovorit nahlas
v kazdém predmétu, popisovat situace
NE odfikdavat nauéené pasaze

Recitacni soutéz
Projekty

SvP SD
Skupinova prace
Skolni parlament




Logopedické chvilky —ZS i MS

Spoluprace s logopedickou
preventistkou

Ve vSech pfedmétech dbat na spisovnou

cestinu

Dramatika
Skolni akademie
Tridni akce pro rodice

Matematicka
gramotnost

Zadavani ukoll podporujici logické
mysleni, automatizace postupovych
algoritmu

Matematicka dilna — 5. tfida
Vystupy projektd EU

Vyuziti matematiky v ostatnich
predmétech

MS: Matematicka pregramotnost

Mezinarodni
matematickd soutéz
KLOKAN
Matematické soutéze
Vyuzivani CR
Inkluzivni koutek

v herné Skoly

Kluby deskovych her

Pfiprava na skolu

Rozvijeni hudebniho,
vytvarného talentu

Zpivame kazdy den

Poslech rliznych zanrd hudby
Popis nebo kresba zazitk(
Spojeni hudby a pohybu, kresby

Vyuziti rytmickych nastrojl

Sborovy zpév
PFipravny sborovy zpév
Krouzky: hra na flétnu,
hra na kytaru

Navstéva kulturnich
akci

Vyzdoba skoly
Vytvarnd soutéz
Vystoupeni zakl pfi
raznych pfrilezitostech

Télesny rozvoj

Kazdodenni zarazovani uvolnovacich a
relaxacnich chvilek do vyucovani

Cviceni v pfirodé
Plavecky vycvik — ZS, MS
Skoly v pFirodé — ZS, MS
Sportovni olympiady

Turnaje — vybijend, kopand, hazen3,
baseball, florbal

Pohybové hry
Sportovni krouzky
Zdravotni TV

SD - pravidelné
sportovni soutéze
Vylety na kolech
Turistické vylety a
vychazky

Navstévy solné jeskyné
Zapojeni do projektu
na podporu sportu
Granty mésta

Vztah k pfirodé

EVVO

Udit se o pfirodé v pfirodé, pozorovani
okoli, environmentalni vychova

SD - Projekt Les ve $kole

Navstévy Z0O
Projekty, exkurze
Skoly v pfirodé
Uklizime Cesko

Péce o skolni lipu

MS: Spoluprace s Lesni
pedagogikou




Historie, tradice

Vychdazky do Bozkova a jeho okoli,
vychazky do centra mésta

Kroniky Skoly

Dny otevrenych dvefi
Skolni vylety

Besedy

Skolni kalend&f

ICT Vyuka nékterych pfedmétt v PC u€ebné | Vyuziti IT pro zaky dle
KEivni WUSVAN | ctivnich i potieby
Aktivni vyuZivani interaktivnich tabuli Krouzky robotiky,
VyuZiti tabletd, mBot{ ve vyuce informatiky
Dopravni vychova Prolinani tématiky ve vSech pfedmétech | Dopravni htisté pfi

33. ZS v Plzni

Vytvarné soutéze

MS: Besedy s Méstskou
policii

Vztahy - kariérové
poradenstvi,
prevence

Preventivni program Skoly

Vyuka jednotlivych predmét(, tridni
projekty

Tridnické hodiny

Zdravy Zivotni styl

Projekty, besedy
Spoluprace se SJ
Spoluprace s rdznymi
organizacemi

Granty mésta

Spp

Den pro predskolaky
Zakovské portfolio
Besedy pro rodice
Rodice vitani

Technické a
polytechnické
vzdélavani

Podpora pfi vhodnych pfileZitostech —
prace a volba povolani

Pracovni Cinnosti — stavebnice
podporujici technické mysleni —
vyuzivani pracovny PC

Rozhovory, besedy
Zapojeni do soutézi —
napf. Remeslo ma zlaté
dno

Granty mésta

exkurze

Strategické cile:

e KaZdorocni plan tridniho ucitele k naplnéni téchto oblasti.
e Podpora jednotlivych oblasti i v tridnickych hodindch.

e Zaméfit vlastni pldn rozvoje na rozvoj vlastnich dovednosti ve stanovenych oblastech.
e Rocni pldn SD sestavit tak, aby byly rozvijeny viechny oblasti.

Strategicky plan rozvoje skoly na roky 2019/2020 — 2023/2024 byl schvélen pedagogickou radou.

Mgr. Hana Styblova

feditelka Skoly




