1 Vybrané kapitoly z koncepce Skoly

1.1

Zakladni zamér

Aby nase matefskd Skola nadale fungovala jako optimaln¢ sladény celek, ktery dosahuje

efektivnich vysledkii ve vychové a vzdé€lavani, je tieba pii planovani dalSiho rozvoje

smérem ke zvySovani kvality:

pravidelné a pravdivé informovat o Cinnosti matefské Skoly zplisobem dostupnym
Siroké vetejnosti (webové stranky, pfistupné informativni tabule v centru mésta,
konzulta¢ni hodiny feditelky a ucitelek v matetské skole)

pfijimaci ftizeni dle platnych ptedpist, S dodrZzenim antidiskrimina¢nich kritérii
a ptipadnych pozadavki ziizovatele

vytvafeni podminek pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami,
cizincil, déti ze socialné slabych rodin (asistent pedagoga, osobni asistent, spoluprace
s odborniky pii tvorbé individualné vzdélavacich programii a poradenstvi)

individualni pfistup pii vzdélavani (vhodné formy a metody prace, moderni, ale
i osvéd¢ené metody, diagnostika ditéte)

1.2  Dlouhodoby zamér v oblasti Fizeni Skoly
Posilovat efektivni Fizeni zaloZené na tymové prdci, vytvidret zdravé pracovni klima
podporujici vytvareni zdravych pracovnich vitahu a Zadouci kultury.

Strategie:

e Na legislativni zmény reagovat tak, aby byl zajiStén plynuly ptechod pfi zménach

e Prohlubovat vzijemnou podporu vedeni a ostatnich zaméstnanci (efektivni
komunikace)

e Zkvalitnit informacni systém Skoly (pravidelna aktualizace informacni tabule pro
provozni a pedagogické pracovniky matetské Skoly, zapisy z porad, kolujici seSit
s informacemi a podpisy, rozdéleni cinnosti jednotlivych zaméstnanct dle
specifickych potieb Skoly, e-mail adresy pro vSechny pedagogické zaméstnance
a vedouci provozni pracovniky)

e Tymova prace (i s rodici - formou tfidniho divérnika) pfi rozvijeni vzdélavaciho
programu

e Podpora a spoluucast vSech zaméstnanci na zdsadnich otdzkach Skolnim
vzdélavacim programu (oteviené se vyjadfovat o praci feditelky a ostatnich ucitelek,
prostor pro samostatné rozhodovani)

e Podporovat projekty zpracované ucitelkami, vytvaret podminky pro jejich tspéSnou
realizaci (ve spolupraci s rodici)

e Vyhodnocovani prace vSech zaméstnanci, pozitivni motivace a podpora jejich
vzajemné spoluprice (jasnd kritéria pro ohodnoceni prace, pravidelnd kontrolni
¢innost v oblasti provozni i vzdélavaci)



e Spoluprice se zfizovatelem a dalSimi organy statni spravy, organizacemi
a odborniky (konzultovat se ziizovatelem problémy, se kterymi se Skola potyka
a informace o moznosti zdjmovych ¢innosti)

1.3 Dlouhodoby zamér v oblasti personalni
Podporovat profesni rozvoj zaméstnanciui, tak aby uméli konstruktivné vyuZivat sviij
potencial ve prospéch ristu profesni kvality a ostatnich funkci Skoly.

Strategie:

e Podporovat stabilitu personalu (uditelky ve téidach s détmi do konce pracovni doby,
asistent pedagoga po celou dobu dochazky ditéte se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami)

e Zachovat stavajici uvazky vsech pracovnikil

e Podporovat prohlubovani odbornosti zaméstnanci (ucast na seminafich, kurz
pro asistenta logopeda)

e Podporovat samostudium (odbér odborné literatury, publikaci, informacni techniky
do kazdé tfidy a do multifunkéni pracovny)

e Vyuzivat odbornosti ucitelky s vysokoSkolskym vzdélanim- specidlni pedagogika
(prace s détmi se specialnimi vzdélavacimi potiebami)

1.4  Dlouhodoby zamér v oblasti materialni
Vytviiet détem optimdlni a zajimavé materidalni zazemi, které umoZiiuje smysluplnou
realizaci kaZdodenniho programu.

Strategie:

Vytvoteni parkovacich mist pro rodice, které piivad€ji déti do matefské Skoly
a pro pracovniky matetské skoly

Rekonstrukce budov (rekonstrukce socialniho zafizeni pro zaméstnance na ulici
Barvitskd a na obou budovach v ulici Lucni, rekonstrukce starych rozvodii vody
a odpadu, vyména podlahové krytiny v ur€itych tfidach, vyména skiini v détskych
Satnach ve starém pavilonu, vyména starych kryti na topeni, davkovace mydel
do umyvaren)

Rekonstrukce oploceni okolo celé matetské Skoly (novy natér)

Pokracovat v obnov€ a rozvoji materidlné technickych podminek pro realizaci
stanovenych cili ke koncepci rozvoje matefské Skoly a pro realizaci Skolniho
vzdelavaciho programu (dokonceni obnovy zafizeni ve vSech tfidach - nabytek,
modernizace hracek, pomiticek, dostatecné mnozstvi materidlti pro rozvoj dovednosti
déti, interaktivni tabule alespon na jednom z odlouc¢enych pracovist’)

Materialn¢ technické vybaveni Skolni kuchyné a vydejen jidel (vozik s termoboxy,
lednicku na podlazi, do kazdé vydejny jidel mikrovinou troubu, opravy poni¢eného
nabytku)

Zam¢fit se na materialné technické vybaveni Skolni zahrady s ohledem na dodrZeni
zasad bezpecnosti organizacni bezpecnosti, hygieny a realizaci $kolniho vzdélavaciho
programu (rekonstrukce komunikace, zfizeni zastfeSeného altanu, zakoupeni dalSich
lavicek a se stoly na zahradu, vybudovani center aktivit na fizené Cinnosti s détmi



podporujici ptirodovédné, technické dovednosti a ekologii- pocitovy chodnicek, vrbové
igla, xylofon ze dfeva a kamenti, dfevéné branky, hmyzi domecek, bylinkova zahradka,
pozorovaci jezirko s korytky na pielévani vody)

Zvyraznéni budovy a celého aredlu détskymi motivy a prvky

wev .

Umistit do arealu ukazatele pro snadngj$i orientaci vefejnosti

1.5 Dlouhodoby zamér v oblasti organizace vzdélani
Byt ditéte dobrym priivodcem na jeho cesté za pozndanim, piipravovat prostiedi
a nabizet piileZitosti k pozorovdni, piemySleni a porozuméni. Zajistit takové
vzdélavaci prostiedi, jeZ podporuje aktivni uceni déti a umoZiuje jejich optimalni
rozvoj v souladu s individudlnimi dispozicemi.
Strategie:
e Vzdélani napliovat dle schvaleného Skolniho vzdé€lavaciho planu (tfidni vzdélavaci
programy, doplitkové programy, projektovani)
e Vhodné formy a metody prace (moderni i osvéd¢ené metody - prvky Zacit spolu
a Montessori pedagogiky, vyuzivani poznatkli ze semindil, individudlni schopnosti
déti, rovnovaha fizenych a spontannich ¢innosti)
e Pri vzdélavani vyuzivat moznosti lokality, ve které se matetska Skola nachézi
e Flexibilni denni program (reakce na akce Skoly, mésta, organizaci, omezeni provozu
b&hem prazdnin, absence pedagoga)
e Prevence socialné patologickych jevi
e Organizaci odpoc¢inku fesit dle aktudlniho v€kového slozeni déti
e Dle aktualniho v€kového slozeni déti zoptimalizovat pedagogické zajiSténi pobytu
venku v souvislosti s uvazkem ptimé prace feditelky mateiské $koly, zastupkyné
a vedoucich ucitelek (dopomoc Skolnice)
1.6  Dlouhodoby zamér v oblasti psychosocialni
Rozvijet a udriovat kvalitni mezilidské vitahy mezi détmi i dospélymi, které podporuji
a stimuluji prirozeny piechod od nezdavazného détstvi k systematickému vzdélani.
Strategie:

Respektovani vyvojového hlediska ditéte, podporovani jeho pfirozené zvidavosti
zajimavymi naméty k ¢innosti

Posilovani védomi ditéte, Ze jiZ néco umi a zna

Predavani takovych hodnot a postojl, které budou formovat osobnost ditéte, aby z n¢j
vyrostl ¢loveék aktivné podilejici se na ochrané a utvareni zivotniho i1 spolecenského
prostredi

Respektovani pravidel a naslouchani druhym

Vedeni déti k feSeni problémt slusnou komunikaci

Vytvateni pozitivnich vztahi mezi détmi mlad$imi a starSimi, a mezi détmi se specialné
vzdelavacimi potfebami



1.7

Dlouhodoby zamér v oblasti spoluprace s rodici
Rozvijet aktivni spolupraci s rodici, podporovat vidgjemnou komunikaci, zvySovat
ditvéru ke Skolnimu prostiedi, stdt se vyhleddavanym mistem s dobrou povésti.

Strategie:

1.8

Pokracovani v optimélné¢ nastavené spolupraci srodinou zalozené na oteviené
komunikaci

Sdileni informaci o vzd¢lavacich potitebéach (pokrocich a dosazenych vysledcich déti,
domlouvat se na dalSich postupech ve vychove a vzdélavani)

Realizovani spole¢nych aktivit (tematickych seminait a besed pro rodice)

Poskytovani poradenského servisu (konzulta¢ni hodiny)

Nabizeni a organizovani aktivit pro rodinu (vystavy a slavnosti)

Propagovani a prezentovani matetské skoly (pravideln¢ aktualizované webové stranky,
¢lanky v regionalnim deniku, G¢ast na kulturnich akcich)

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti se specialné vzdélavacimi
potiebami

Vytvaret kvalitni inkluzivni prostiedi, jez umoZituje vSem détem v maximalni mire
rozvoj jejich vnitiniho potencidalu a prostiednictvim zZiskané jistoty, bezpeci, psychické
stability a formovani optimalni osobni samostatnosti.

Strategie:

1.9

Realizovani vSech stanovenych podpiirnych opatieni pii vzdélavani déti

Smeétfovani k osvojeni specifickych dovednosti na urovni odpovidajici individudlnim
potiebdm a moZnostem ditéte zamé&fenych na samostatnost, sebeobsluhu a zakladni
hygienické navyky

Intenzivni spoluprace s rodi€i, Skolskymi poradenskymi zafizenimi 1 s dalSimi
odborniky

Zajisténi asistenta pedagoga podle stupné pfiznaného podplirného opatieni

Dlouhodoby zamér v oblasti vzdélavani déti nadanych
Vytvaiet kvalitni podnétné prostiedi, je; umoZiiuje vSem détem v maximalni mire
rozvoj jejich vnitiniho potencidlu, vlastni aktivity, samostatnosti a tvorivosti.

Strategie:

e Uplatnovani individudlniho vzdélavaciho procesu pii planovani a organizaci
¢innosti (véetné urcovani obsahu, forem a metod vzdélavani)

e Realizovani v§ech stanovenych podpiirnych opatieni pii vzdélavani déti

e Nabizeni aktivit podle z4jml a mimotfadnych schopnosti déti

e ZajiStovani rozvoje a podporovani takovym zplisobem, aby nebyla jednostranna
a neomezila pestrost a $iti obvyklé vzdélavaci nabidky

e Intenzivni spoluprace s rodi¢i, Skolskymi poradenskymi zatizenimi i odborniky



